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Indledning:

Formalet med aftalekataloget er at tydeliggare, hvilke faggrupper, i de enkelte organisationer, der varetager hvilke
dokumentationsopgaver i relation til FSIIl, med henblik pa at sikre en klar rollefordeling.

Aftalekataloget for varetagelse af opgaver i FSIlIl er udarbejdet med henblik pa at skabe klarhed og ensartethed i opgavefordelingen
pa tveers af faggrupper. Det er vigtigt at understrege at vingerne i kataloget altid skal ses ift. geeldende sundhedsfaglige
kompetenceniveauer for de medarbejdere, der indgar i opgavelgsningen.

Det betyder, at opgavefordelingen i kataloget skal ses i lyset af den enkelte medarbejders faglige baggrund, uddannelse og
kompetencer, som defineret i de kommunale sundhedsfaglige kompetenceniveauer. (Se nedstdende skema)

Aftalekataloget skal derfor anvendes som et dynamisk redskab, der understatter en fagligt forsvarlig og lovmedholdelig praksis — og
som lgbende kan justeres i takt med aendringer i kompetencegrundlaget eller organiseringen.

| aftalekataloget kan man nemt sla op under egen organisation og orienterer sig i eget ansvar. Man er som medarbejder altid
forpligtet til at orienterer sig al dokumentation pa borgeren, som er relevant for opgaven.

Skemaerne tager udgangspunkt i personalet ansat pa afdelingen/omradet.

Hvem er omfattet:

Arbejdsgang for brugen af FSllI-forenklingen er beskrevet for falgende omrader

- Sygehjemmeplejen & Telemedicinske sygeplejersker, Diabetesvejledere i Borgersundhed
- E-team

- Aldrecentre

- Midlertidige pladser

- Myndighed Zldre

- Botilbud

- Treeningsenheden
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Begrebsafklaring pa faser i FSIlI:

Henvendelse:

Oprettelse af en henvendelse og sag.

Afklaring:

Indsamling og registrering af oplysninger om borgerens helbred og funktionsevne.

Afgarelse

Afgarelse om behov for hjeelp traeffes og relevant(e) ydelse(r) oprettes og beslutninger om delegering (Se SUL
ydelseskatalog).

Planlaegning:

Udarbejdelse af faglig plan og mal.

Udfgrelse

Faglig og praktisk levering af ydelsen inkl. dokumentation.

Opdatering

Beskrivelse af aendring hos borgeren.

Opfelgning

Planlagt opfelgning pa borgerens tilstande og vurdering af, om visiterede ydelser fortsat er aktuelle.

Sundhedsfaglige kompetenceniveauer

Varetagelsen af alle opgaver ved borgeren skal altid tage udgangspunkt i opgavetypens karakter.

Skemaet benyttes til vurdering af opgavetype og hjeelp til at vurderer hvilke kompetencer den kraever.

Version 1-25.02.26




Opgavetype

Sundhedsfagligt niveau

Nadvendige kompetencer

Afklaret/tilrettelagt
stabil

Elementaer/grundlaeggende

Lette stabile overskuelige forlab, som er forbundet med
borgerens livsfarelse. Borgeres behov er kendte og personalet
kompenserer for de handlinger, som borgerne ikke selv kan
udfare.

Oftest ligger disse opgaver indenfor serviceloven.

e Social og sundhedsassistent

e Social og sundhedshjeaelper

e Padagog, terapeut, paeedagogisk ass.
o |kke sundhedsfagligt personale*

Afklaret/tilrettelagt
ustabil

Grundlaeggende /Kompleks

Sammensatte forlgb, som relateret til borgerens
lidelser/sygdomme. Borgeren har flere komplicerede
problemstillinger. Det er til stadighed behov for skeerpet
sundhedsfaglig refleksion, vurdering og evaluering.

e Social og sundhedsassistenter -
i samarbejde med sygeplejersker

Afklaret tilrettelagt /
Instrumentelt
krsevende

Kompleks

Sammensatte forlgb relateret til borgerens sygdomme eller
lidelser, hvor flere komplicerede problemstillinger kraever
sundhedsfaglig tilrettelaeggelse, vurdering og lgbende
evaluering.

Da borgeren er stabil, og forlgbene er afklarede og
tilrettelagte, kan dele af de sundhedsfaglige opgaver
videredelegeres eller opgaveoverdrages, forudsat at kravene
hertil er opfyldt.

e Social og sundhedsassistent- om
ngdvendigt i teet samarbejde med
sygeplejerske

e Social og sundhedshjeelper*

e Pzedagog, terapeut, paedagogisk ass.*

o |kke sundhedsfagligt personale*

*Videredelegation/opgaveoverdragelse
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Kompleks/grundlaeggende

Sammensatte forlgb, der kan have bade grundlseggende og
kompleks karakter. Borgeren har flere uafklarede
problemstillinger, i varierende grad.

Da borgerens tilstand endnu ikke er afklaret, kraeves skaerpet
sundhedsfaglig refleksion, vurdering og tilretteleeggelse af det
videre forlgb.

e Sygeplejersker
e Social og sundhedsassistenter - altid i

teet samarbejde med sygeplejerske

Ustabil/kompleks

Borgeren er ustabil og dermed ogsa kompleks, ofte med flere
sammensatte forlgb relateret til sygdom eller lidelser.
Borgeren har typisk flere komplicerede problemstillinger, hvor
pleje og behandling lgbende skal justeres.

Der er et kontinuerligt behov for skeerpet sundhedsfaglig
refleksion, vurdering og evaluering for at sikre den rette
indsats.

e Sygeplejersker

Akut/ kompleks

Borgerens situation er akut og dermed ogsa kompleks, hvilket
kraever hurtig og fagligt velovervejet handling.

Der er behov for skaerpet sundhedsfaglig refleksion, vurdering
og gjeblikkelig iveerkseettelse af ngdvendige sundhedsfaglige
tiltag.

e Sygeplejersker




Aldrecentre

( FSiil) C

Planlzegning Udarbejdelse af faglig
plan g mal

+ = Kompetencer opnaeti kraft af uddannelse

X = At kompetencerne vil veere tilsted pa sigt, nar kompetence forlab og arbejdet, med aeldrelov er etableret
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Sygeplejetilstande

Faggruppe geplejerske De A
Opgave
U v*
; B v v v
Oprette ande
\fgore ¢ 5 v v
glig p gning v v v
S v v v
Upca 5 v v v
dNad
Opao g V V V
andlingsa g
Optoigning v v v
dhnade
Optaigning v v v
andlingsa g

* Demens konsulenter udreder tilstande indenfor eget fagomrade
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Pleje og omsorgstilstande (POT’er)

Faggruppe Sygeplejersker Demens Telemedicinske Ikke Terapeut
inkl. Konsulenter Sygeplejersker sundheds-
Opgave fagligvejleder & fagligt
Diabetes vejleder uddannet

Henvendelse

Afklaring

Afgorelse/bestilling

Faglig planleegning

Udfgrelse

Handlingsanvisning

Der afklares og oprettes kun de Pleje og omsorgstilstande (POTér) der medsendes i den automatiske indleeggelsesrapport.

Version 1 -25.02.26




